
・イエステーション中嶋商事株式会社ってどんな会社？

イエステーション中嶋商事株式会社の仕事は、ずばり地域専門の不動産売買仲介会社です。

売買仲介といってもなかなか想像しにくいかもしれません。 

解り易く言うと、不動産を売りタイ方と買いタイ方を繋ぐ仕事です。 

日本中にたくさんの不動産会社がありますが、知らない土地の不動産でも仲介するのが一般

的な不動産会社です。 

イエステーション中嶋商事株式会社は違います。

不動産は、世界に１つだけの資産。そして場所を扱う仕事。「地域専門」だから、お客様と

家族のようなお付き合いをしたい。「お客様に選ばれたい」「ありがとう 言われたい」

その地域で一番頼れる、相談される。不動産売買仲介会社を目指します。

この会社で働けばこうなる！ 

・会社の将来

糸島店 福岡西店 糟屋店 

現在福岡県内に三店舗を構えております。 

店舗全てが地域№1 の店舗となり、結果、近い将来、不動産業界に就職するのが憧れとなる

ように、不動産業界に勤めている事がステータスとなるように。 

イエステーション中嶋商事株式会社を通して、家を買った・売ったお客様から最高に感謝さ

れる地域戦門の不動産会社を目指す。その地域になくてはならない不動産会社をつくる。そ

れが、会社の義務としている。 

また、イエステーションでは正しい人間性・社会性・専門性を身につけることが出来る。経

営資源の一番重要なものを「人材」と捉えているからだ。一流の仕事をするには、まずは一

流の人間にならなくてはならない。 一流の人間になる為に、働く仲間が全員で日々学び続

ける。積極的におこなった失敗は、全員で歓迎する。 

そこにこそ、成長があるからだ。 

自分がなぜそのようなことをやってしまったかを一緒に考えていく。自分が先輩としての教

え方をなぜ間違ってしまったのかを考え、しっかりと指導をしてくれる。 

イエステーション中嶋商事株式会社 採用情報

糸島店 糟屋店 福岡西店 



会社と共に自分も成長することができ、先輩と共に自分が成長できる。 

多くのことを学ぶことができ、成長をさせてくれる会社がイエステーション中嶋商事株式会

社。 

新人に教えるだけではない。新人から学べる事の方が多い。同じ目線で学び、共に成長して

いきたとい考える限り、イエステーション中嶋商事株式会社は発展し続けます 

・社員の将来

イエステーション中嶋商事株式会社で働くと学べることは多い。仕事の進め方、積極的に学

ぶ姿勢、仕事をよりよく進めるための姿勢、マーケティング、分析……。学ぼうとすればす

るだけ成長できる。 

また、イエステーション中嶋商事株式会社では正しい人間性・社会性・専門性を身につける

ことが出来る。経営資源の一番重要なものを「人材」と捉えているからだ。一流の仕事をす

るには、まずは一流の人間にならなくてはならない。 一流の人間になる為に、働く仲間が

全員で日々学び続ける。積極的におこなった失敗は、全員で歓迎する。 

そこにこそ、成長があるからだ。 

自分がなぜそのようなことをやってしまったかを一緒に考えていく。 

自分が先輩としての教え方をなぜ間違ってしまったのかを考え、しっかりと指導をしてくれ

る。 

会社と共に自分も成長することができ、先輩と共に自分が成長できる。 

多くのことを学ぶことができ、成長をさせてくれる会社がイエステーション中嶋商事株式会

社なのだ。 

入社して、一年目には今まで出来なかったことを積極的に出来る姿勢を作ることが出来る。 

二年目には経営者が耳を傾けて聞いてくれるようになる。 

三年目には一人前の人間として、どこの社会に出ても恥ずかしくない存在となる。 

成長し続けたい！と考える限り、どんどんと成長していくことができ、社会から必要とされ

る存在になれるのだ。 



社員の声（入社２年目 大武真磨 前職 建築業） 
■イエステーション中嶋商事株式会社で働くということ

将来性を考えた時に、国家資格を取って仕事に生かしたいと考え 

ました。面接の際、代表がとても明るくフレンドリーで、 

この会社で働きたいと思いました。 

ただ、最初は高額な物件を自分が売買できるのだろうかお客様を 

コンサルティングできるのだろうかとても不安でした。

でも、その不安は数日で解消されました。 

先輩や上司が優しいこと、わからないことを丁寧に教えてくれる。社内に活気があり明

るく、面接時に感じた通りの楽しい職場でした。 

■考える仕事

仕事は営業ですが、やらないといけないことはとにかく考えることだと教わりました。どう

すればお客様が喜んで頂けるのか、どうすれば円滑な仲介ができるのか自分には何ができる

のか、どの方法が一番いいのかを考えて相談や実行をしていくことが必要です。仕事はチー

ムワークです。新人もベテランも自分のことだけでなく一緒に考えていきます。

■成長

入社後は地域のことを知ることが一番だということで、入社してすぐ物件の写真や周辺の商

業施設などの写真を撮りに町中を回りました。道を知らなければ仕事になりませんし、先輩

に同行させてもらって車の運転をすることもありますのでお客様をスムーズにご案内するた

めにも大切なことでした。「お客様に小学校まで徒歩でどれくらいですか」と聞かれたとき

に、即答し、「さすがよくご存じですね」と言われたときはちょっとうれしかったです。 

■頼りにされる仕事

入社当初は先輩の案内や商談に同席させてもらい、どのような流れで話を進めていくのかを

勉強しましたが、わからないことばかりでした。先輩は商談後に勉強を兼ねて一から詳しく

説明をしてくれました。教わるばかりの日々でしたが、徐々に話の内容も理解できるように

なりお客様と先輩の話の中に少しですが私も加わることができるようになりました。慣れて

くると自分のエリアを任されるようになり、先輩たちのようになりたいという気持ちが大き

くなりました。 



■先輩社員の一日

8：40 までに出勤 メール確認 ネット検索 今日の業務確認など 

8：45 朝礼 掃除 朝のミーティング 

10：00 今日の仕事開始 

12：00 ランチ お弁当買ってきたり、お店に食べに行ったり 

13：00 ご案内の準備・物件資料の作成・現地確認・写真撮影・物件調査 

などなど平日にしかできない仕事は平日にやります 

新しい物件が出たらお客様に電話でお知らせ 

週末のご案内のアポをとります。 

18：00 少し残業して明日の準備や新しくお預かりした物件の 

間取を作成 

19：00 社長に誘われて飲み会（現在は自粛中・・・） 

■仕事を通じての喜び

入社１年目は無我夢中でしたが、商談には必ず先輩や上司が同行してくれており、悪かった

点や、改善点を教えてもらいながら少しずつですが仕事が楽しくなりました。お客様からお

礼を言っていただく事もありうれしかったです。もっともっと成長したいです。 

■仕事をしてつらいと思うこと

今のところ、辛いと思ったことはありません。わからないことがあれば、先輩や上司にすぐ

聞ける環境で、不動産の営業が楽しくなってきました。お客様の大切な場面に立ち会える仕

事です。社内で働いているスタッフもいい人ばかり、切磋琢磨しているところがいいと思い

ます。 

■社内の雰囲気

家庭的な雰囲気でとてもいいと思います。一年に一度は旅行に連れて行ってもらったり 

従業員の家族も含めてバス旅行も行きました。年末は、ボーリング大会や卓球大会で盛り上

がりました。 

■目標

地域一番店の不動産会社になること。お客様に信頼される営業マンになること。あなたに任

せてよかったといってもらえること。 



 

■最後に一言 

未経験でも大丈夫です。優しい先輩が丁寧に１からわかりやすく教えてくれます。気が付く

と、仕事の流れを覚え自分で考え、アドバイスをもらいながらもできるようになります。 

一緒に頑張りましょう 

 

■社内イベント紹介 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

スーパーボックスで 

野球観戦 

賞金がでる 

ボーリング大会や 

卓球大会も楽しい時間 

家族も一緒にバス旅行 

も
も
ち
ゃ
ん 

仕事納めにカキ小屋へ 

アットホームな会社です 



インターネットやチラシを見てお問合せを頂いたお客様や売却相談を頂いた方へのコンサル

ティングやご提案・ご案内等が基本で飛び込み営業に出てアポイントを取るということはあ

りません。 

糸島店 
中嶋商事株式会社 

0120-048-777 

イエステーション中嶋商事株式会社では随時人材を募集

しております。ご興味のある方、応募資格などを知りた

い方はお気軽にお問合せ下さい。 

http://goo.gl/7d8W3L

